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đối với điển hình tiên tiến trong phong trào thi đua “Cả nước chung tay vì người nghèo, 

không để ai bị bỏ lại phía sau” giai đoạn 2021 - 2025. 
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UBND TỈNH BÌNH PHƯỚC  CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM  

              SỞ LAO ĐỘNG                                  Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

   THƯƠNG BINH VÀ XÃ HỘI 
 

                                                                  Bình Phước, ngày       tháng      năm 2021   

 

QUY ĐỊNH 
Về đối tượng, tiêu chuẩn đối với điển hình tiên tiến trong phong trào  

thi đua “Cả nước chung tay vì người nghèo, không để ai bị bỏ lại phía sau”  

giai đoạn 2021 - 2025 

(Ban hành kèm theo Quyết định số        - QĐ/SLĐTBXH 

ngày      tháng 12 năm 2021 của Sở Lao động – TB&XH) 

 

Chương I 

QUY ĐỊNH CHUNG 

Điều 1. Phạm vi điều chỉnh 

Quy định này quy định mục đích, nguyên tắc, tiêu chuẩn, thủ tục và thẩm quyền 

xét, công nhận điển hình tiên tiến phong trào thi đua “Cả nước chung tay vì người 

nghèo, không để ai bị bỏ lại phía sau” giai đoạn 2021 - 2025.  

Điều 2. Mục đích, yêu cầu 

Phát huy tinh thần đoàn kết, sức mạnh của cả hệ thống chính trị, toàn xã hội và 

cộng đồng trong việc tuyên truyền, nâng cao nhận thức, tinh thần chủ động sáng tạo 

của mỗi cá nhân, tập thể và gia đình, tạo khí thế thi đua sôi nổi trong toàn xã hội góp 

phần thực hiện thắng lợi chủ trương, chính sách, chương trình giảm nghèo của Đảng 

và Nhà nước;  

Tạo sự chuyển biến mạnh mẽ về nhận thức và hành động, ý thức, trách nhiệm 

của các cấp, ngành và toàn xã hội đối với công tác giảm nghèo bền vững, xác định 

giảm nghèo góp phần quan trọng tạo động lực cho phát triển bền vững của đất nước, 

phát triển kinh tế phải gắn với thực hiện tiến bộ, công bằng xã hội, đặt con người là  

trung tâm của sự phát triển trong điều kiện mới. 

Các cơ quan, đơn vị, địa phương tập trung lãnh đạo, chỉ đạo chặt chẽ việc phát 

hiện, bồi dưỡng, biểu dương, nhân rộng gương điển hình tiên tiến và tổ chức tốt việc 

thi đua cùng các gương điển hình tiên tiến. 

Tôn vinh những điển hình tiên tiến trong phong trào thi đua “Cả nước chung 

tay vì người nghèo, không để ai bị bỏ lại phía sau” giai đoạn 2021 - 2025.  
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Chương II 

ĐỐI TƯỢNG, TIÊU CHUẨN XÉT, CÔNG NHẬN ĐIỂN HÌNH TIÊN TIẾN 

Điều 3. Đối tượng 

Điển hình tiên tiến là tập thể, cá nhân có thành tích tiêu biểu, xuất sắc trong 

công tác, lao động, sản xuất, học tập, vận động góp phần nổi bật trong phong trào thi 

đua “Cả nước chung tay vì người nghèo, không để ai bị bỏ lại phía sau” giai đoạn 

2021 - 2025. 

Điều 4. Tiêu chuẩn xét, công nhận điển hình tiên tiến 

a) Đối với các Sở, ban, ngành, Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các tổ chức chính 

trị - xã hội: 

- Hoàn thành có chất lượng, đúng thời hạn các văn bản hướng dẫn thực hiện 

chính sách, chương trình giảm nghèo theo chỉ đạo của cấp có thẩm quyền. 

- Tích cực chỉ đạo, hướng dẫn, hỗ trợ địa phương thực hiện có hiệu quả chính 

sách, chương trình giảm nghèo. 

- Chủ động, tích cực huy động nguồn lực, có nhiều sáng kiến, mô hình giảm 

nghèo bền vững được nhân rộng, giúp cho người nghèo tham gia phát triển sản xuất, 

kinh doanh, làm kinh tế giỏi, ổn định cuộc sống, vươn lên thoát nghèo bền vững, 

không tái nghèo.  

b) Đối với cấp huyện:  

- Xây dựng và triển khai có hiệu quả chương trình, kế hoạch công tác giảm 

nghèo bền vững trên địa bàn; đề ra các nội dung, giải pháp thiết thực, phù hợp với 

tình hình và điều kiện của địa phương; bố trí ngân sách địa phương ưu tiên đầu tư, hỗ 

trợ cho các xã, thôn, ấp trên địa bàn. 

- Phân bổ, sử dụng kinh phí đúng chế độ và quyết toán đúng thời gian quy định. 

Thực hiện nghiêm túc chế độ báo cáo định kỳ, đột xuất theo quy định. 

- Chủ động, tích cực huy động các nguồn lực trong xã hội để thực hiện các mục 

tiêu giảm nghèo bền vững. 

- Có những sáng kiến, giải pháp thiết thực trong triển khai, tổ chức Phong trào 

thi đua. 

- Giảm tỷ lệ hộ nghèo đạt và vượt chỉ tiêu do HĐND, UBND tỉnh giao. 

d) Đối với cấp xã: 



3 

 

- Hỗ trợ vốn, chia sẻ kinh nghiệm, kỹ thuật để hộ nghèo phát triển sản xuất kinh 

doanh, ổn định cuộc sống và thoát nghèo; 

- Xây dựng được quy chế quản lý, duy trì, thu hồi và luân chuyển được phần 

vốn của ngân sách nhà nước hỗ trợ thực hiện các dự án mô hình giảm nghèo, hỗ trợ 

phát triển sản xuất nhằm nâng cao hiệu quả và nhân rộng được các mô hình giảm 

nghèo trên địa bàn và cộng đồng; 

- Huy động có hiệu quả nguồn lực từ nhân dân, cộng đồng để thực hiện chương 

trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo bền vững;  

- Điều kiện sống của người nghèo trên địa bàn được cải thiện rõ rệt, tiếp cận 

ngày càng thuận lợi với các dịch vụ xã hội cơ bản về thu nhập, việc làm, y tế, giáo 

dục, nhà ở, nước sạch và vệ sinh, thông tin; 

- Giảm tỷ lệ hộ nghèo đạt và vượt chỉ tiêu do HĐND, UBND cấp huyện giao. 

e) Đối với hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ mới thoát nghèo: 

- Có ý thức, trách nhiệm trong việc tự chủ động phát huy nội lực để thoát nghèo; 

tự nguyện đăng ký thoát nghèo. 

- Có những sáng kiến, cách làm hay, hiệu quả trong phát triển sản xuất, phát 

triển ngành nghề, thực hiện có hiệu quả các mô hình giảm nghèo, tạo được việc làm, 

tăng thu nhập, nâng cao đời sống vật chất, tinh thần. 

- Thoát nghèo và hỗ trợ các hộ nghèo khác trên địa bàn cùng vươn lên  thoát 

nghèo. 

- Vay vốn Ngân hàng Chính sách xã hội sử dụng vốn vay đúng mục đích, trả 

lãi, trả gốc đúng hạn, đạt hiệu quả sử dụng vốn tối đa, vượt khó vươn lên thoát nghèo. 

f) Đối với cán bộ, công chức, viên chức, người làm công tác giảm nghèo: 

- Cán bộ, công chức, viên chức, người làm công tác giảm nghèo bám sát cơ sở, 

có sáng kiến, trong việc xây dựng, tham mưu ban hành cơ chế, chính sách, hướng dẫn 

thực hiện và tháo gỡ khó khăn trong thực hiện chương trình giảm nghèo.  

- Chủ động, tích cực nghiên cứu, rà soát, kiến nghị sửa đổi, bổ sung các chính 

sách giảm nghèo với lộ trình phù hợp với tình hình và yêu cầu thực tế, đặt người nghèo 

làm chủ thể, làm trọng tâm trong quá trình thực hiện chương trình giảm nghèo, tập 

trung ưu tiên cho các địa bàn có tỷ lệ nghèo cao, vùng đặc biệt khó khăn. 

g) Đối với các doanh nghiệp (bao gồm cả Tập đoàn kinh tế, Tổng công ty nhà 

nước hoặc tư nhân): 
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- Có đóng góp cụ thể, thiết thực trong thực hiện công tác giảm nghèo và hỗ trợ, 

giúp đỡ các huyện nghèo, xã nghèo, người nghèo. 

- Có liên kết, phối hợp sản xuất, chế biến và tiêu thụ sản phẩm của người nghèo; 

triển khai thực hiện các mô hình giảm nghèo, dạy nghề và tạo việc làm đối với người 

nghèo. 

- Ngân hàng hoặc các Tổ chức tín dụng thực hiện hiệu quả chính sách tín dụng 

đối với hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ mới thoát nghèo. 

Chương III 

SỐ LƯỢNG, CÁCH THỨC PHÁT HIỆN, QUY TRÌNH VÀ THỜI GIAN 

XÉT, CÔNG NHẬN ĐIỂN HÌNH TIÊN TIẾN 

Điều 3. Số lượng xét, công nhận điền hình 

1. Xét công nhận điển hình hàng năm: 

a) Đối với điển hình cấp xã và tương đương: Số lượng cụ thể do UBND cấp xã 

quy định. 

b) Đối với điển hình cấp huyện và tương đương:  do UBND cấp huyện quy định 

số lượng.   

c) Đối với điển hình cấp tỉnh: Không quá 02 tập thể và 04 cá nhân. 

2. Xét công nhận điển hình dịp tổng kết giai đoạn 2021 - 2025: Tùy tình hình 

thực tế, số lượng xét, công nhận điển hình đối với tập thể, cá nhân, tỉnh sẽ phân bổ sau. 

Điều 4. Quy trình xét công nhận điển hình tiên tiến 

Các cơ quan, tổ chức, đơn vị phát hiện các điển hình tiên tiến có quyền đề nghị 

đến cơ quan có thẩm quyền công nhận để bình xét, công nhận trên nguyên tắc bình xét 

từ cơ sở và điển hình tiên tiến của cấp nào do người đứng đầu cơ quan, đơn vị, cấp đó 

công nhận. 

Quy trình được thực hiện như sau: 

 a) Đối với điển hình tiên tiến cấp xã và tương đương:  

- Trên cơ sở kết quả việc thực hiện phong trào thi đua “Cả nước chng tay vì 

người nghèo, không để ai bị bỏ lại phía sau” do cấp ủy, UBND cấp xã phát động và tổ 

chức thực hiện, Hội đồng Thi đua - Khen thưởng cấp xã tổ chức bình xét điển hình tiên 

tiến của cấp mình. Việc bình xét của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng được thực hiện 

bằng hình thức thẩm định hồ sơ và họp bỏ phiếu kín (phải được ít nhất 90% thành viên 

Hội đồng Thi đua - Khen thưởng của cấp công nhận đồng ý); Hội đồng Thi đua - Khen 
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thưởng có thể giao bộ phận Thường trực Hội đồng tiến hành xác minh thành tích của 

hồ sơ đề nghị, công nhận điển hình tiên tiến của đơn vị, địa phương mình. 

 - Trên cơ sở đề nghị của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng cấp xã, Chủ tịch UBND 

cấp xã quyết định công nhận điển hình tiên tiến và cấp Giấy công nhận. 

- Thời gian bình xét, công nhận điển hình tiên tiến hoàn thành trước ngày 31/12 

hàng năm. 

 b) Đối với điển hình tiên tiến cấp huyện và tương đương: 

 Điển hình tiên tiến cấp huyện được lựa chọn trên cơ sở các điển hình tiên tiến 

cấp xã, các phòng, ban cấp huyện và tương đương (đã được UBND cấp xã, phòng, ban 

và tương đương công nhận) và các cá nhân, tập thể thực sự tiêu biểu, xuất sắc trong 

phong trào thi đua “Cả nước chng tay vì người nghèo, không để ai bị bỏ lại phía sau” 

do cấp huyện phát động hoặc tổ chức thực hiện (đối với các phong trào thi đua do cấp 

trên phát động), theo quy trình như sau: 

 - UBND cấp xã; các phòng, ban, cơ quan, đơn vị cấp huyện giới thiệu điển hình 

tiên tiến để Chủ tịch UBND cấp huyện xem xét công nhận (thông qua Phòng Nội vụ; 

Phòng Nội vụ - Lao động, Thương binh và Xã hội); 

- Hội đồng Thi đua - Khen thưởng cấp huyện bình xét các điển tiên tiến cấp 

huyện. Việc bình xét của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng được thực hiện bằng hình 

thức thẩm định hồ sơ và bỏ phiếu kín (phải được ít nhất 90% thành viên Hội đồng Thi 

đua - Khen thưởng của cấp công nhận đồng ý); Hội đồng Thi đua - Khen thưởng có 

thể giao Thường trực Hội đồng tiến hành xác minh thành tích của hồ sơ đề nghị công 

nhận điển hình tiên tiến cấp huyện. 

- Trên cơ sở đề nghị của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng cấp huyện, Chủ tịch 

UBND cấp huyện quyết định công nhận điển hình điển tiên tiến và cấp Giấy công 

nhận. 

- Thời gian bình xét, công nhận điển hình tiên tiến hoàn thành trước ngày 31/01 

hàng năm. 

c) Đối với điển hình tiên tiến của sở, ban, ngành, Mặt trận Tổ quốc, tổ chức hội, 

đoàn thể cấp tỉnh, đơn vị, doanh nghiệp thuộc các khối thi đua của tỉnh (sau đây gọi 

chung là các sở, ban, ngành) theo quy trình như sau: 

- Các phòng, ban, cơ quan, đơn vị thuộc và trực thuộc các sở, ban, ngành giới 

thiệu các điển hình tiên tiến cho người đứng đầu các sở, ban, ngành xem xét công nhận. 

 - Hội đồng Thi đua - Khen thưởng sở, ban, ngành bình xét các điển hình tiên 

tiến của cơ quan, tổ chức, đơn vị mình. Việc bình xét của Hội đồng Thi đua - Khen 
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thưởng được thực hiện bằng hình thức thẩm định hồ sơ và bỏ phiếu kín (phải được ít 

nhất 90% thành viên Hội đồng Thi đua - Khen thưởng của cấp công nhận đồng ý) . 

- Trên cơ sở đề nghị của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng, người đứng đầu các 

sở, ban, ngành quyết định công nhận điển hình tiên tiến của cơ quan, đơn vị mình và 

cấp Giấy công nhận. 

- Thời gian bình xét, công nhận điển hình tiên tiến hoàn thành trước ngày 31/01 

hàng năm. 

d) Đối với điển hình tiên tiến cấp tỉnh: 

Điển hình tiên tiến cấp tỉnh được lựa chọn trên cơ sở các điển hình tiên tiến cấp 

huyện và điển hình tiên tiến các sở, ban, ngành, doanh nghiệp (đã được Chủ tịch UBND 

cấp huyện và người đứng đầu các sở, ban, ngành quyết định công nhận) và các tập thể, 

cá nhân thực sự tiêu biểu, xuất sắc trong phong trào thi đua “Cả nước chng tay vì người 

nghèo, không để ai bị bỏ lại phía sau”, theo quy trình như sau: 

- Hội đồng Thi đua - Khen thưởng sở, ban, ngành, huyện, thị xã, thành phố tổ 

chức bình xét, lựa chọn trong số các điển hình tiên tiến cấp huyện, cấp sở, ban, ngành 

và các tập thể, cá nhân thực sự tiêu biểu, xuất sắc trong phong trào thi đua “Cả nước 

chng tay vì người nghèo, không để ai bị bỏ lại phía sau” để giới thiệu và đề nghị xét 

công nhận điển hình tiên tiến cấp tỉnh (hồ sơ gửi đến Sở Lao động - Thương binh và 

Xã hội tổng hợp, trình Chủ tịch UBND tỉnh thông qua Thường trực Hội đồng Thi đua 

- Khen thưởng tỉnh). 

- Trên cơ sở đề nghị của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng, người đứng đầu các 

sở, ban, ngành, Chủ tịch UBND các huyện, thị xã, thành phố đề nghị Chủ tịch UBND 

tỉnh, Hội đồng Thi đua - Khen thưởng tỉnh xét công nhận điển hình tiên tiến cấp tỉnh.   

- Hội đồng Thi đua - Khen thưởng tỉnh bình xét các điển hình tiên tiến cấp tỉnh. 

Việc bình xét của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng được thực hiện bằng hình thức thẩm 

định hồ sơ và bỏ phiếu kín (phải được ít nhất 90% thành viên Hội đồng Thi đua - Khen 

thưởng của cấp công nhận đồng ý); Hội đồng Thi đua - Khen thưởng có thể giao Thường 

trực Hội đồng tiến hành xác minh thành tích của hồ sơ đề nghị công nhận điển hình tiên 

tiến cấp tỉnh. 

 - Trên cơ sở đề nghị của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng tỉnh, Chủ tịch UBND 

tỉnh quyết định công nhận các điển hình tiên tiến cấp tỉnh và cấp Giấy công nhận. 

- Thời gian các sở, ban, ngành, UBND các huyện, thị xã, thành phố gửi hồ sơ đề 

nghị xét công nhận điển hình tiên tiến cấp tỉnh trước ngày 10/02 hàng năm. 

Điều 5. Thủ tục, hồ sơ đề nghị công nhận điển hình tiên tiến 
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1. Tờ trình kèm theo danh sách đề nghị công nhận điển hình tiên tiến (mẫu 01). 

2. Biên bản họp Hội đồng Thi đua - Khen thưởng (mẫu 02). 

3. Báo cáo thành tích của điển hình (mẫu 03). 

4. Quyết định công nhận điển hình tiên tiến (mẫu 04). 

Điều 6. Quyền lợi của điển hình tiên tiến 

Đối với điển hình tiên tiến cấp xã, cấp huyện, cấp tỉnh được cấp giấy công nhận 

và được tặng thưởng giấy khen (đối với cấp xã, cấp huyện); Bằng khen của Chủ tịch 

UBND tỉnh và tiền thưởng kèm theo thực hiện theo quy định Điều 73 Nghị định số 

91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của Chính phủ. Ngoài ra, các điển hình tiên tiến sẽ 

được cơ quan Nhà nước các cấp tạo điều kiện đi giao lưu, trao đổi, học tập kinh nghiệm 

từ các mô hình mới, cách làm hay cùng lĩnh vực của các cơ quan, đơn vị, địa phương 

khác. 

Chương IV 

ĐIỀU KHOẢN THI HÀNH 

Điều 7. Tổ chức thực hiện 

1. Căn cứ Quy định này, đề nghị UBND các huyện, thị xã, thành phố chỉ đạo 

Phòng Nội vụ (Phòng Nội vụ, Lao động - Thương binh và xã hội) các huyện, thị xã, 

thành phố; UBND các xã, phường, thị trấn tập trung  xây dựng tiêu chuẩn, số lượng 

công nhận điển hình tiên tiến ở cấp mình đồng thời phát hiện, xây dựng và lựa chọn 

các điển hình tiên tiến. 

2. Sở Lao động – Thương binh và Xã hội phối hợp với Ban thi đua - Khen 

thưởng tỉnh đề nghị Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh quyết định công nhận các điển hình 

tiên tiến cấp tỉnh và cấp Giấy công nhận cho các điển hình cấp tỉnh có thành tích xuất 

sắc trong phong trào thi đua “Cả nước chung tay vì người nghèo, không để ai bị bỏ 

lại phía sau”.  

3. Trong quá trình triển khai thực hiện, các đơn vị cần thường xuyên thông tin, 

trao đổi với Sở Lao động – Thương binh và Xã hội và Ban Thi đua - Khen thưởng 

tỉnh để kịp thời giải quyết những vấn đề phát sinh./. 
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